All egato "B" al repertorio n. 55556/ 16509
STATUTO
Articolo 1
Denomi nazi one
1. E costituita, ai sensi dell'art. 113, comma 4, lett. a) e

comma 5, lett.c) del D. Lgs. 267/00, wuna societa per azioni
a capitale interamente pubblico, denominata "Consiag s.p.a."

Articolo 2

Sede

2.1 La societa ha sede legale in Prato.
2.2 Potranno  essere istituite, con delibera dell'Assenblea
dei soci , eventual i sedi secondari e; | ' organo di
amm ni strazi one ha facolta di istituire succursali, filiali,
agenzi e, uffici, rappresentanze, depositi e stabilimenti in
Italia ed all"'Estero e la | oro soppressione.

Articolo 3

Qggetto

3.1 La societa ha per oggetto la gestione diretta e
indiretta, anche tramte soci eta parteci pat e, di attivita
i nerenti i settori gas, t el econuni cazi oni energeti ci
idrici, informatici, servizi pubblici ed alle inprese, e piu
i n general e:
a) produzi one, trasporto, trattanento, di stribuzi one e

vendita del gas per usi plurim e servizi collegati;
b) produzione, trasporto e vendita di energia, anche nediante

trasformazi one di rifiuti, di prodotti vegetali e simli, e
loro utilizzazi one e/o vendita nelle forme consentite dalla
| egge;

c) progettazi one, real i zzazi one, manut enzi one reti di
t el econuni cazi oni ricerca e attuazione di tecnologie per la
trasm ssi one di attivitd di teleconunicazioni, informatiche e
mul ti medi ali, nonché vendita dei servizi connessi;

d) gestione dei rifiuti, dei servi zi anbi ent al i e di
eventual i altri servizi di igiene urbana, che la I|egge non
riservi alla conpetenza d autorita' sanitarie, conpresa |a
gestione delle di scari che ordinarie e speci al i, e | a
manut enzi one del | " anbiente e dell " arredo ur bano;
progett azi one, realizzazione e gestione dinpianti relativi
al | ' effettuazi one dei servi zi di cui alla presente lettera
d);

e) gestione di servizi wurbani relativi alla tutela del suolo,
del sot t osuol o, dell"acqua e dell"aria da varie fornme d

i nqui nanento e di nonitoraggi o anbi ental e;

f) capt azi one, sol | evanent o, trasporto, trattamento e
di stribuzi one del | ' acqua per qual si asi uso, gestione
integrata delle risorse idriche, trasporto, trattanento e
smal tinento delle acque di rifiuto wurbane ed industriali e
loro eventuale riutilizzo;

9) real i zzazi one, gestione e manut enzi one  degl i i mpi anti

term ci e t ecnol ogi ci , di il um nazi one e semaforici, di



strutture cimteriali, attivita di gestione t ecni co-

manutentiva di patrinoni imobiliari e di servizi pubblici e
privati;

h) progettazi one, realizzazione e manut enzi one di
infrastrutture stradal i e non, di opere di urbanizzazi one
primaria e secondaria e assin| ate, a favore degli Enti
| ocali, gestione di strutture pubbliche e private;

i) gestione ed esecuzione di funzioni e servizi relativi alla
topononastica stradale e gestione degli spazi pubblicitari ed

attivita' correlate;
j) svolginmento di servizi di trasporti pubblici e non e di
supporto alla nobilita';

k) gesti one dei servi zi i nerenti Il e attivita' di
| i qui dazi one, accertament o e ri scossi one dei tributi e di
altre entrate e delle attivita' connesse, conpl enentari,
accessorie ed ausiliarie indirizzate al supporto delle
attivita' di gestione tributaria e patrinoniale, o relativi
segnenti di attivita'; gestione dei sistemi di riscossione e
gestione anministrativa delle sanzioni, o relativi segnenti
di attivita;

I) svolginmento, anche per conto terzi, di tutte le attivita
riconducibili ai servizi di cui sopra, relativamente a studi
ri cerche, consul enze, assistenza tecnica nel settore de
Pubblici Servizi, nonché di tutte le attivita riconducibili a
tali servi zi, rel ati vament e a progettazi one, costruzione e
manut enzi one di i mpi ant i e mezzi, pr ogr ammmazi one e
pronozi one;

m svol gi nent o di ogni altra attivita conplenmentare e/o
sussidiaria, conpresa |'attivita editoriale - non sotto forma
di quot i di ani - per | *i nf or mazi one, anche per | a
sensi bilizzazi one dell'utenza sulle probl emati che col |l egate
alle questi oni idriche, energeti che, t el econuni cazi oni ed
anmbi ental i .

3.1 La societa potra, altresi, svolgere qualsiasi attivita
i ndustri al e, conmer ci al e, finanziaria e terziaria conmunque

connessa o0 conplenentare a quelle sopra indicate, nonché Ila
prest azi one di servizi di consulenza tecnica, ammnistrativa,
finanziaria a favore delle societa collegate e partecipate

dell'intero gruppo, nonché a favore di soggetti terzi. In
tali anmbi ti la societda potra anche svolgere attivita d
st udi o, consul enza e progettazi one, ad eccezi one delle
attivita per le quali esiste un'espressa riserva di |egge.

3.2 La societa potra conpiere tutte e operazioni che
risulteranno necessari e 0 utili per il conseguinmento degl
scopi sociali; tra |'altro potra porre in essere operazion
i mobi liari, mobi liari, comercial i, i ndustriali e
finanziarie e, qui ndi , qual unque atto col |l egato a
raggi ungi nent o dello scopo soci al e, con eccezi one dell a
raccolta del risparmio tra il pubblico e dell'esercizio delle

attivita riservate agli internediari finanziari.



3.3 La societa, nel rispetto del | ' eccezi one di cui a

precedente comm, potra, infine, esercitare tutte le attivita
di cui sopra, in via diretta o assunendo partecipazioni ed
i nteressenze in altre societa o inprese, sia italiane che
straniere, aventi oggetto analogo, affine o conplenentare a
propri o, e potra prestare garanzie reali e/o personali per
obbl i gazioni sia proprie che di terzi
Articolo 4
Dur at a

4. La durata della societa e stabilita sino al 31 (trentuno)
di cenbre 2050 (duem | aci nquanta) e pud essere prorogata con
del i berazi one del |’ Assenbl ea straordinari a.

Articolo 5

Domicilio
5. I domcilio dei soci, dell'Anministratore Unico o de
componenti il Consiglio di Ammnistrazione, dei Sindaci e de
Revisore, per i loro rapporti con la societa, €& quello che
risulta dai libri sociali.

Articolo 6

Capital e e azioni

6.1 Il capital e soci al e e di Eur o 143. 581. 967, 00

(centoquarantatrem | i oni ci nquecent oottant unoni | anovecent osess
antasette virgola zero zero) suddiviso in n. 143.581.967,00
(centoquarantatrem | i oni ci nquecent oottant unoni | anovecent osess

ant asette) azioni ordinarie del valore nomnale di Euro 1,00
(uno e zero centesim) ciascuna.

6.2 Il capitale sociale pud essere aunentato in una o piu
volte, <con |'osservanza delle norne di legge e del presente
St at ut o, e con le modalitd e nei termni stabiliti dalla
del i bera di aunento.

6.3 Il capitale sociale potra essere aunentato anche tramte
conferimenti in natura o di «crediti, ai sensi dell'art. 2440
del codice civile.

6.4 Le azioni sono indivisibili e nomnative. Qgni azione da

diritto ad un voto in Assenbl ea
6.5 Le azioni sono rappresentate da titoli azionari

Articolo 7

obl i gazi oni e finanzi ament
7.1 La soci eta puo enettere obbl i gazi oni ordinarie e
convertibili, nei limti e con le nodalita previste dalle
| eggi vigenti e dagli artt. 2410 e ss. c.c.
7.2 L' em ssi one di obbligazioni €& deliberata dall'Assenblea
straordinari a, ai sensi dell'art. 13 lett. c¢) del presente
st at ut o, e con le maggi or anze previste dall'art. 19 de
presente statuto.
7.3 La societa potra acquisire dai soci finanziamenti, a
titolo oneroso o gratuito, con o0 senza obbligo di rinborso,
nel rispetto delle normative vigenti, con particol are

riferinmento a quelle che regolano la raccolta di risparmo
tra il pubblico.



Articolo 8
Patrinoni destinati
8.1 La societa puo costituire patrinoni destinati ad uno
specifico affare ai sensi degli articoli 2447-bis e ss. c.c.
8.2 La deliberazione costitutiva & adottata dall'Assenblea
ordinaria, ai sensi dell'articolo 12.2 lett. f) del presente
st at ut o, con e maggi or anze di cui all'"articolo 18.2 de
presente statuto.
Articolo 9
Diritto di opzione
9 Le azioni di nuova enissione e |e obbligazioni convertibil
in azi oni devono essere offerte in opzione ai soci in
proporzione al nunero delle azioni possedute.
Si applicano |l e disposizioni di cui all"art. 2441 c.c.

Articolo 10

Trasferimento delle azioni
10.1 Le azioni sono trasferibili unicanente a favore di altri
soci e/o a favore di enti pubblici locali, nel rispetto d
quant o previsto all'art. 1 del presente st at ut o, alle
condi zi oni di seguito indicate.
10. 2 La clausola contenuta in quest o articolo i nt ende
tutel are quanto previsto nell*art. 1 del presente statuto e
gli i nt eressi della societa alla onpbgeneita della conpagine
soci al e, alla coesione dei soci ed all'equilibrio de
rapporti tra gli stessi: pertant o, vengono di spost e e
seguenti limtazioni per il caso di trasferinmento di azioni
10. 3 Per trasferinento si intende il trasferimento per atto
tra vivi ed a causa di norte di azioni o di diritti di
opzi one. Ove indicato azioni deve, comunque, |eggersi azion
e diritti di opzione.
10. 4 Nel | a dizione trasferinento di azi oni s'intendono
conpr esi tutti quei negozi e/o atti in forza dei quali si
consegua, in via diretta od indiretta, il risultato de
trasferinento a terzi dell a proprieta o di altri diritti
reali su azioni o diritti di opzione della societa.
10.5 In tutti i casi in cui la natura del negozio e/o atto
non preveda un corrispettivo, ovvero il corrispettivo sia
di verso dal danaro, i soci acquisteranno |le azioni versando
all'offerente la somm determinata di conune accordo, o0, in

mancanza di accordo, dall'arbitratore, conme in seguito neglio
speci fi cato.

10.6 Nel | ' i pot esi di trasferimento di azioni eseguito senza
| ' osservanza di quant o stabilito nel presente articol o,
| "acquirente non avra diritto di essere iscritto nel libro
dei soci, non sara legittimato all'esercizio del diritto d

vot o e degl i altri diritti amm ni strativi, e non potra
alienare |l e azioni con effetto verso |a societa.

10. 7 Pertant o il soci o, che intende vendere o0, conunque,
trasferire in tutto 0 in parte le proprie azioni, dovra

comuni care la propria offerta, a mezzo lettera raccomandata,



al Consiglio di Aministrazione: |'offerta deve contenere le

generalita del cessionario e le condizioni della cessione,
fra e quali, in particolare, il prezzo e l|le nodalita di
paganent o. L' Ammini stratore Uni co ovvero, ove nomnato, i
Consiglio di Anmi ni strazi one, nella persona del Presidente,
entro ci nque gi orni dal ricevimento dell a raccomandat a,
comuni chera | " offerta agli altri soci , che dovranno
esercitare il diritto di prelazione con | e seguenti nodalita:

a) ogni soci o i nteressato all'acquisto deve far pervenire
al 1" Organo Ammini strativo l|a dichiarazione di esercizio della
prel azi one, con lettera raccomandata consegnata alle poste
non oltre trenta giorni dalla data di ricevinento (risultante
dal tinmbro postale) della conunicazione da parte dell' O gano
Ammi ni strati vo;

b) le azioni dovranno essere trasferite entro trenta giorn
dalla data in cui |'Ogano Ammnistrativo avra conunicato a
socio offerente, a nezzo racconmandata da inviarsi entro dieci
gi orni dall a scadenza  del term ne di cui sub a)

| "accettazi one dell ' offerta con | "indi cazi one dei soc
accettanti, dell a ripartizi one tra gli stessi delle azioni
offerte, della data fissata per il trasferimento e del notaio
a tal fine designato dagli stessi

10.8 Nell'ipotesi di esercizio del diritto di prelazione da
parte di piu di un socio, |le azioni offerte spetteranno a
soci i nteressati in propor zi one alla parteci pazi one da

ci ascuno di essi posseduta, cosi cone neglio specificato a
punto 10. 16.

10.9 Qual ora  qual cuno degli aventi diritto alla prelazione
non possa O non voglia esercitarla, il diritto a |ui
spettante Si accresce aut omati camente e proporzionalnente a
favore di quei soci <che, viceversa, intendono valersene e che
non Vi abbi ano espressanent e e preventivanmente rinunziato
all'atto dell'esercizio della prelazione | oro spettante.

10. 10 Qual ora nell a conmuni cazi one sia i ndi cat o, cone
acqui rente, un soggetto gia socio, anche ad esso e
ri conosci uto il diritto di esercitare | a prel azi one in
concorso con gli altri soci

10. 11 La prel azi one deve essere esercitata per il prezzo
indicato dall' offerente.

10. 12 Qual ora il prezzo sia ritenuto eccessi vo da uno
qual siasi dei soci, che abbia nanifestato nei termni e nelle

forme di cui sopra la volonta di esercitare |la prelazione, i

prezzo della cessione sara deternmnato dalle parti di conune
accordo tra loro. Qualora non fosse raggiunto alcun accordo,
Il e parti provvederanno alla nomina di un wunico arbitratore,

che stabilira il prezzo di cessione con criteri equi ed
obiettivi, cone in seguito precisato. In caso di nancato
accordo sulla noni na del | " uni co arbitratore, esso sara

nomnato dal Presidente del Tribunale di Prato, su richiesta
della parte piu diligente.



10. 13 Nel | ' ef fettuare | a sua det er m nazi one, |"arbitratore

dovra t ener conto della situazione patri noni al e dell a
societd, della sua redditivita, del valore dei beni material
ed i mmateriali da essa posseduti, della sua posizione ne
mer cat o, nonché del prezzo e delle condizioni offerti da
pot enzi al e acquirente, ove egli appaia in buona fede, e di
ogni altra circostanza e condizione che viene normalnmente
tenut a in consi der azi one ai fini della determ nazione de
val ore di partecipazioni societarie.

10. 14 Qualora il prezzo stabilito dall'arbitratore:

a) risultasse superiore al prezzo offerto dal potenziale
acquirente, il trasferinento a favore dei soci aventi diritto
di prel azi one avverra, comunque, al prezzo offerto da
pot enzi al e acqui rente;

b) risultasse inferiore al prezzo offerto dal potenziale
acqui rente, il trasferinento, a favore dei soci aventi i
diritto di prel azi one, avverra al prezzo deternminato
dall"arbitratore, oppur e il socio, che intende procedere a
trasferinento, avra facolta di desi stere da tale sua
i nt enzi one, dandone notizia all'Organo Ammi ni strativo, a
nmezzo raccomandat a con ricevuta di ritorno, che sara
inoltrata, in copi a, anche a tutti i soci che abbiano
esercitato la prel azi one, nel termine di dieci giorni da
ricevinmento dell a sopra citata det er mi nazi one
dell " arbitratore. Ove il socio offerente si avvalga di tale
facol t a, sia |"offerta che | a comuni cazione di esercizio
della prelazione si intenderanno prive di effetto. In tale
i pot esi il soci o of ferente avra diritto di esercitare i
recesso dalla societa. Ove il socio offerente non si avvalga
di tale facolta, il trasferimento a favore dei soci avent
diritto di prel azi one avverra al prezzo deterninato
dall"arbitratore

10. 15 Il costo dell"arbitratore sara a carico del socio
of ferente.

10. 16 I diritto di prelazione dovra essere esercitato in
propor zi one alla parteci pazi one del socio che esercita i
diritto, i ndi cando, per o, |l a parte massima  delle azion
offerte, che il socio €& disposto ad acquistare, nel <caso in
cui gli altri soci o alcuni tra essi non esercitinoil loro
diritto di prel azi one; qual ora nessun soci o i nt enda
acquistare le azioni offerte ovvero il diritto sia esercitato
solo per parte di esse, il socio offerente, ove non intenda
accettare | "esercizio della prelazione limtato ad una parte
delle azi oni st esse, sara |'i bero di trasferire tutte le
azi oni all"acquirente i ndicato nel la conuni cazi one, purche
nel rispetto di quanto previsto al precedente punto 10.1,
entro di eci gi or ni dal giorno di ricevimento della
comuni cazi one stessa da parte del | ' Organo Ammi ni strativo,

ovvero avra diritto di recedere dalla societa.
Nel caso di vendita congiunta di azioni da parte di piu soc



| a prel azi one potra essere esercitata anche soltanto in
m sura proporzionale alle azioni di spettanza del socio che
esercita la prelazione, con facoltd di scegliere quali azion
acqui stare tra quelle oggetto del trasferinento.
10.17 Il diritto di prelazione spetta ai soci anche quando s
i nt enda trasferire | a nuda proprieta delle azi oni
Nel | ' i pot esi di costituzione di usufrutto, gli altri soc
hanno diritto di essere preferiti, con le npdalita ed i
termini di cui sopra; il diritto di prelazione non spetta ne
caso di costituzione di pegno.

Articolo 11

Recesso

11.1 Hanno diritto di recedere i soci che non hanno concorso
al | " approvazi one del |l e deliberazioni riguardanti:
a) | a modifica della clausola dell'oggetto sociale, quando
consent e un cambi anent o significativo dell'attivita della
soci et a;
b) la trasformazi one della societa;
c) il trasferinento della sede sociale all'estero;
d) la revoca dello stato di |iquidazione;
e) la nodifica dei criteri di determinazione del valore
del |l "azione in caso di recesso;
f) Il e nmodi ficazioni dello statuto concernenti i diritti d
voto o di partecipazione;
g |' elimnazione di una o piu cause di recesso previste da
presente articol o.
| soci hanno, altresi, diritto di recedere dalla societa in
rel azi one al di sposto dell"articolo 10. 14 del presente
st at ut o.
11.2 Il socio che intende recedere dalla societa deve darne
comuni cazi one all' Organo Ammi ni strativo medi ant e lettera
raccomandat a con ricevuta di ritorno. La raccomandata deve
essere inviata entro quindici gi or ni dall"iscrizione ne
registro delle i nprese della delibera che legittim i
recesso, con | "indi cazi one delle generalita del soci o
recedente, del domcilio per |l e comunicazioni inerenti a
procedi nent o, del numero e della categoria delle azioni per
le quali il diritto di recesso viene esercitato.
Se il fatto che legittim il recesso & diverso da una
delibera, esso pu0o essere esercitato non oltre trenta giorn
dalla sua conoscenza da parte del socio. In tale ipotes
|'"Organo Amministrativo e tenuto a comunicare ai soci i fatti
che possono dare luogo all'esercizio del recesso entro diec
gi orni dalla data in cui ne e venut o esso stesso a
conoscenza.
Il recesso Si i nt ende esercitato il gi orno in cui la
conuni cazi one é pervenuta all' Organo Anministrativo.
Le azioni per le quali €& esercitato il diritto di recesso non
possono essere cedute e, se enesse, devono essere depositate
presso | a sede soci al e.



Del | ' eserci zio del diritto di recesso deve essere fatta
annot azione nel |ibro dei soci

Il recesso non pud essere esercitato e, se gia esercitato, €&
privo di efficacia se, entro novanta giorni, la societa
revoca la delibera o elimna il fatto che lo legittimg,
ovvero se € deliberato |l o scioglinento della societa.

11.3 Il socio ha diritto alla |liquidazione delle azioni per
le quali esercita il recesso

I val ore delle azioni e determinato dagli Ammnistratori
sentito il parere del collegio sindacale, tenuto conto della
consi stenza pat ri noni al e dell a soci eta e delle sue
prospettive reddituali, nonché del | " eventual e val ore di
mercato del |l e azi oni

I soci hanno diritto di conoscere |a determ nazione de
val ore sopra i ndi cato entro 40 (quar ant a) giorn
dal | " eserci zio del recesso

Ci ascun soci o ha diritto di prendere Vi si one dell a
determ nazione di valore di cui sopra e ottenerne copia a sue
spese.

Qual ora il soci o che esercita il recesso, contestual mente
alla dichiarazione di esercizio del recesso, si opponga alla
det er mi nazi one del val ore da parte del | ' Organo
Ammi ni strativo, il val ore di | i qui dazi one e det er m nat o,
entro novanta giorni dall'esercizio del diritto di recesso,
tramte rel azi one giurata di un esperto noni nat o da
Tri bunal e nella cui circoscrizione ha sede la societa, che
provvede anche sulle spese, su istanza della parte piu
diligente. Si applica |"articolo 1349, 1° comm c.c.

11.4 i Ammi ni stratori of frono in opzione le azioni de
soci o recedente agli altri soci in proporzione al numero
del l e azioni possedute.

Se Vi sono obbl i gazioni convertibili, il diritto d'opzione

spetta anche ai possessori di queste in concorso con i soci,
sull a base del rapporto di canbio.

L' offerta di opzione €& depositata presso il registro delle
i nprese entro quindici giorni dalla determ nazione definitiva
del val ore di | i qui dazi one, pr evedendo un term ne per
| "esercizio del diritto d' opzi one non inferiore a trenta
gi or ni e non superiore a novanta giorni dal deposito
del |l "offerta.

Col oro che esercitano il diritto d' opzione, purche ne
facci ano cont estual e richiesta, hanno diritto di prel azione
nel | "acquisto delle azioni che siano rinaste inoptate.

Le azi oni i noptate possono essere col |l ocate dal | ' Organo
Ammi ni strativo anche presso terzi purché nel rispetto d

quanto previsto dall"art. 1 del presente statuto.

In caso di nmancato collocanento delle azioni, |le azioni de

soci o, che ha esercitato il diritto di recesso, vengono
ri nborsate medi ant e acqui sto dalla societa, utilizzando
riserve di sponi bili, anche in deroga a quanto previsto



dall'articolo 2357, 3° conma c.cC.

Qualora non vi siano wutili o riserve disponibili, deve essere
convocat a | ' Assenbl ea straordinaria per del i berare | a
riduzi one del capitale soci al e 0 l o sci ogli ment o dell a
soci et a.

Alla deliberazione di riduzi one del capitale soci ale si
appl i cano le disposizioni dell'articolo 2445 2° - 3° e 4°
comm c.cC.; ove | ' opposi zi one sia accolta, la societa si
scioglie.

Articolo 12

Conpet enze del | ' Assenbl ea ordinaria
12.1 L' Assenbl ea ordinari a del i bera sulle materie ad essa
riservate dalla |l egge e dal presente statuto.
12.2 L' Assenbl ea ordi nari a:

a. approva il bilancio;

b. provvede alla scelta fra Ammnistratore Unico o Consiglio
di Anmi ni strazi one, e, in caso di nonmina del Consiglio di
Ammi ni strazi one, alla det er mi nazi one del relativo nunero di
menbri  in conformta a quanto disposto dall'art. 26, nonina e
revoca gli Ammnistratori, fra cui, nel caso in cui opti per
la forma collegiale dell'Organo Amministrativo, il Presidente
del Consiglio di Ammnistrazione; delibera |'eventuale nomna
del Vice Presidente del Consiglio di Ammnistrazione;, nonina
e revoca i Sindaci e il Presidente del collegio sindacale e
il soggetto a cui & denandato al controll o contabile;

c. determina il conpenso degli Ammnistratori e dei Sindaci;

d. delibera sulla responsabilita degli Aministratori e de
Si ndaci .

Sono, inoltre, riservate all'Assenbl ea ordinari a:

a. | " approvazi one del | " eventual e regol ament o dei | avori
assenbl eari ;

b. | a del i berazione circa |'eventuale nomna del Presidente
del | ' Assenbl ea, di Cui al successi vo art. 22, e | a
det er mi nazi one del suo conpenso;

C. | "autorizzazi one degl i atti di amm ni strazione di cu
all'articolo 24.2 del presente statuto;

d. approvazi one  del piano programmatico di indirizzo e di
svi l uppo predisposto dall' Organo Amm ni strati vo;

e. | " approvazi one  del rendi conto  annual e, presentato da
Presi dente del | " Assenbl ea, dello stato di attuazione degl
obi ettivi risultanti dal piano di cui alla precedente lett.
d., rendi cont o da cui ener ge, anche, | " andanent o dell a
gesti one;

f. | a del i ber azi one dell a costituzione dei pat ri non
destinati di cui all'art. 8 del presente statuto.

Articolo 13
Conpet enze del | ' Assenbl ea straordinaria
13 Sono di conpetenza dell' Assenbl ea straordinari a:
a. e nmodi fi che dello st at ut o, sal vo quant o previsto
dall"articolo 24.3 del presente statuto;



b. la nomina, la sostituzione e la determ nazione dei poteri

dei liquidatori;
c. Il'emissione di prestiti obbligazionari di cui all"articolo
7 del presente statuto;
d. e altre materie ad essa attribuite dalla legge e da
presente statuto.
Articolo 14

Convocazi one del | ' Assenbl ea
14. 1 L' assenbl ea deve essere convocat a dal | ' Organo
Ammi ni strativo al meno una volta all"anno, entro centoventi
gi orni dalla chiusura dell'esercizio soci al e oppure entro
centottanta giorni, qual ora la societa sia tenuta alla
redazi one del bilancio consolidato, e qualora |o richiedano
particol ari esi genze relative alla struttura ed all'oggetto

del I a soci et a.

14.2 L' Assenblea pud essere convocata anche fuori dal Conune
in Cui e posta la sede sociale, purché nell'anbito de
territorio nazionale.

14.3 In caso di inpossibilita di tutti gli Ammnistratori o

di loro inattivita, | " Assenbl ea  pud essere convocata da
collegio si ndacal e, oppur e medi ant e provvedi ment o de
tribunal e, su richiesta di tanti soci che rappresentino

al meno un deci no del capital e sociale.

14. 4 L' avvi so di convocazi one deve indicare:

- il luogo in cui si svolge |'Assenbl ea;

- la data e |'ora di convocazi one dell' Assenbl ea;

- le materie all'ordine del giorno;

- le altre nenzioni eventual mente richieste dalla |egge

14.5 L' Assenbl ea  viene convocata mediante avviso comunicato
ai soci con lettera raccomandata o con telegramm ricevutalo

alnmeno otto  giorni prima dell'Assenblea o0 mediante altro
mezzo idoneo ad attestare il nomento del ricevinento entro lo
stesso term ne.
Articolo 15
Assenbl ee di seconda e ulteriore convocazione

15.1 Nel | " avvi so di convocazione potra essere prevista una
data di seconda e wulteriore convocazione per il caso in cui
nel | " adunanza pr ecedent e, | " Assenbl ea non risulti |egalnente
costituita. Le assenblee in seconda o wulteriore convocazione
devono svolgersi entro 30 (trenta) giorni dalla data indicata
nella convocazi one per | " Assenbl ea  di prima convocazi one.
L' avvi so di convocazi one pud indicare al nmassinb due date

ulteriori per |le assenbl ee successive alla seconda.
15.2 L'Assenblea di wulteriore convocazione non pud tenersi i
medesi nmo giorno dell' Assenbl ea di precedente convocazi one.

Articolo 16
Assenbl ea totalitaria
16.1 I'n mancanza di formal e convocazi one, |'Assenblea si
reputa regol arnent e costituita quando e rappresentato

|"intero capitale soci al e e partecipa all'Assenbl ea | a



maggi oranza  dei component i dell'organo anmmnistrativo e de
componenti dell'organo di controllo.
16. 2 In tale ipotesi, ciascuno dei partecipanti pud oppors
alla discussione (ed alla votazione) degli argonenti su
quali non si ritenga sufficientenente infornato.

Articolo 17

Svol gi nento del |' Assenbl ea

17.1 E consentito che le riunioni assenbleari - ordinarie e
straordinarie - si tengano per teleconferenza o per video-
conf erenza, con interventi di sl ocati in pi u | uoghi
audi o/video collegati, a condizione che tutti i partecipant
possano essere identificati, che sia consentito agl
i ntervenuti di seguire la discussione e di intervenire
si mul t aneanent e alla trattazione ed alla votazione degl
argonent i affrontati, nonché di Vi si onare i docunenti in
t enpo reale. In tale ipotesi |le npdalita saranno conunicate
nello stesso avvi so di convocazi one 0 con successi va
comuni cazi one da i nvi ar si con le st esse previ sion
del | "avvi so di convocazi one. Verificati questi requisiti,
| Assenblea si considera tenuta nel luogo in cui si trovano
il Presi dente ed il segretario della riunione, che devono
pertanto essere nello stesso luogo onde consentire |la stesura
e la sottoscrizione del relativo verbale, sal vo diverse
di sposi zioni normative nel tenpo vigenti.

Articolo 18

Assenbl ea ordinaria: determ nazi one dei quorum

18.1 L' Assenbl ea  ordinari a, salvo quanto previsto dall'art.
2369 co. 4 c.c., in prim, seconda, ed in ogni altra
convocazi one, e regol arnent e costituita con |'intervento d
tanti soci che rappresentino almeno la neta del capitale
soci ale e | a maggi oranza dei soci stessi.
18. 2 L' Assenbl ea  ordinari a, salvo quanto previsto dall'art.
2369 co. 4 c.c., in prim, seconda ed in ogni wulteriore
convocazi one, delibera con il voto favorevole di tanti soc
che rappresent ano |l a maggi oranza  del capitale soci al e
presente in Assenblea e la nmaggi oranza assoluta dei soc
presenti .

Articolo 19

Assenbl ea straordinaria: determ nazi one dei quorum

19.1 L' Assenbl ea straordinari a, in pri ma e seconda
convocazi one, e regol arnent e costituita e delibera con i
voto favorevole di piu della meta del capitale sociale e la
maggi oranza  dei soci stessi., tranne che per |'approvazione
del bi | anci o e per la nomina e la revoca delle cariche
soci al i per le quali valgono |e maggioranze previste dalla
| egge.
19.2 Devono, conunque, essere  approvate con il vot o
favorevole di tanti soci che rappresentino almeno i due terz
del capitale soci al e e la maggioranza dei soci stessi le
del i bere inerenti:



a. il canbianento dell'oggetto sociale;

b. la trasformazione;

c. lo scioglinmento anticipato;

d. il trasferinento della sede sociale all'estero;

e. | ' emi ssione di azi oni privilegiate e di prestiti
obbl i gazi onari ;

f. | a nmodi fica  dei criteri di determi nazione del valore
del |l "azione in caso di recesso;

g. le nodificazioni dello statuto concernenti il diritto d

voto o di partecipazione;

h. | " elimnazi one di una o0 piu cause di recesso previste

dall"art. 11 del presente statuto.
Nei casi e con le nodalita previste dall'art. 11 del presente
statuto i soci assenti o dissenzienti possono, entro

successivi novanta giorni, esercitare il diritto di recesso.
Articolo 20
Norme per il conputo dei quorum
La mancanza  del quorum costitutivo rende impossibile 1o
svol ginento  dell' Assenbl ea; in tal caso, la stessa potra
t ener si in seconda o ulteriore convocazi one. Il quor um
costitutivo & wverificato all'inizio dell' Assenblea e prima di
ogni votazione. Qualora il quorum costitutivo venga neno dopo
la valida costituzione dell'Assenbl ea, il Presidente dovra
di chiarare sciolta | ' Assenbl ea. Le del i ber azi oni approvat e

sino al venir neno del quorum costitutivo restano valide ed
acqui stano efficacia ai sensi di |egge.

Articolo 21
Rappresentanza del socio in Assenbl ea: |e del eghe
21.1 | soci possono partecipare alle assenblee anche nediante
del egati . Essi devono di mostrare la propria legittinmazione

medi ant e docunent o scritto. La societa acquisisce la delega
agli atti sociali.
21.2 La delega pud essere rilasciata anche per piu assenbl ee;

non pud essere rilasciata con il nonme del delegato in bianco,
ed e senpre revocabile, nonostante ogni patto contrario. Il
rappresentante puo farsi sostituire sol o da chi sia
espressanente indicato nella del ega.

21.3 Se il socio ha conferito la delega ad un ente giuridico,
il | egal e rappresentante di questo rappresenta il socio in
Assenbl ea. In alternativa |"ente giuridico pud delegare un
suo di pendent e 0 col | abor at or e, anche se cio non sia

espressanente previsto dalla del ega

21. 4 La stessa persona non pud rappresentare piu di venti
soci

21.5 La rappresentanza non pud essere conferita ne ai nenbri

degl i or gani ammnistrativi o di controllo o ai dipendenti
della societa, ne alle societa da essa controllate o a
menbr i degl i or gani amm ni strati vi 0 di controllo o a

di pendenti di queste.
Articolo 22



Presidente e segretario dell'Assenbl ea. Verbalizzazione

22.1 In caso di deliberazione dell'Assenblea in nerito alla
nom na  di un Presidente dell'Assenblea, ai sensi dell'art.
12. 2, secondo capover so lett. b), |'Assenblea e presieduta
dalla persona noninata dai soci e dura in carica per Ila
stessa durata dell'Organo Amministrativo. In caso di assenza
dell a per sona nonmnata, o0 nel caso in cui |'Assenblea non
abbia deliberato la nomna di un proprio Presidente, essa ¢
presieduta dall'Amministratore Unico o, in caso di nonina de
Consiglio di Ammnistrazione, dal Presidente del Consiglio di
Ammi ni strazi one, ovvero, in caso di assenza di quest'ultino,
dal Vi ce Presi dente del Consiglio di Amm nistrazione, ove
nomi nat o.
22.2 Essa noni na un segretario anche non soci o, ed,
occorrendo, uno o pi0 scrutatori anche non soci. Non occorre
| "assistenza del segretario nel caso in cui il wverbale sia
redatto da un notai o.
22.3 Spetta al Presi dente del | " Assenbl ea  constatare | a
regolare costituzione della stessa, accertare |'identita e la
| egittimazi one dei presenti, regol are l o svol gi nent o
del |l ' Assenblea ed accertare e proclamare i risultati delle
vot azi oni .
22.4 Per quant o concer ne | a disciplina dei | avori
assenbl eari , | " ordine degl i interventi, le modalita  di
trattazi one del | ' ordi ne del gi or no, il Presi dente ha i
potere di proporre |le procedure che possono essere nodificate
con voto della nmaggioranza assoluta degli aventi diritto a
vot o.
22.5 I Presi dente del | ' Assenbl ea ha, inoltre, i seguent
compi ti:
a) predi sporre il regol anent o dei | avori assenbl eari da
sottoporre all'approvazi one della stessa Assenbl ea;
b) partecipare, in qualita di segretario, alle riunioni de
Consiglio di Amm nistrazi one, ove noni nat o;
c) presentare il resoconto annuale di cui all'art. 12.2 lett.
e);
d) riferire ai soci su ogni questione sia dagli stess
richiesta.
22.6 Il ver bal e del | ' Assenbl ea  deve essere redatto senza
ritardo, nei t enpi necessari per la tenpestiva esecuzione
degl i obbl i ghi di deposito e pubbl i cazi one, deve essere
sottoscritto dal Presidente e dal segretario o dal notaio e
cont enere Il e i ndi cazi oni di cui all'art. 2375 del codice
civile.
Articolo 23

Si stema di Anmi ni strazione e Controllo
L' ammi ni strazi one ed il controllo della societa possono
essere esercitati, secondo il si stema tradi zi onal e,

rispettivamente da un Aministratore Unico o dal Consiglio d
Ammi ni strazi one e dal collegio sindacale, ai sensi dell'art.



2380, comma 1, c.c.. D detta alternativa bisognera tener
conto anche tutte le volte che nel presente statuto si citi
escl usi vanent e | " uno 0 |"altro sistema di anm ni strazi one.
Tal e si stema ha efficacia dal 1° (prino) gennai o 2005
(dueni | aci nque) .
Articolo 24

Conpetenza e poteri dell'organo anm nistrativo
24.1 Al'l" Amrini stratore Uni co 0 al Consiglio di
Ammi ni strazi one sono attribuiti tutti i poteri di gestione
per il comnpi ment o delle oper azi oni necessari e per
| " attuazi one del | ' oggetto soci al e, ferm rest ando | a
necessita di specifica autorizzazione nei casi richiesti
dalla |l egge o dal presente articolo.
24.2 L' Ammini stratore Uni co 0 gli Ammi ni stratori debbono
richi edere | a preventiva autorizzazione da parte della
Assenbl ea ordinaria delle seguenti operazioni
a) cessione dell'unica azienda sociale o di un ranmp di essa;

b) assunzi one di part eci pazi oni in altre societa aventi
oggetto non affine, il cui valore sia superiore al 2 % (due
per cent o) del pat ri noni o netto risultante dall"ultino

bi | anci o approvat o;

c) assunzi one e di smissione di partecipazioni di controllo
nelle societa, enti, associazioni

24.3 Sono, inoltre, attribuite al | ' organo amm ni strativo,
oltre a quel | e previste all'art. 29. 3, e seguent i
conpet enze

a) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso de
soci o;

b) | ' adeguanent o dello statuto soci al e a disposizion
normati ve obbligatorie;
c) la predisposizione del piano progranmmatico di indirizzo e
di sviluppo di cui all"art. 12.2 del presente statuto.
Articolo 25

Divieto di concorrenza
25 L' Ammini stratore uni co o gli Aministratori sono tenuti
al | ' osservanza del divieto di concorrenza sancito

dall"articolo 2390 c.c.

Articolo 26

Conposi zi one del | ' organo anmini strativo

26 La societa € ammnistrata da un Ammnistratore Unico o da
un Consiglio di Anministrazione conposto da 3 (tre) o da 5
(cinque) nmenbri.

Articolo 27

Nom na e sostituzione dell'organo anmm nistrativo

27.1 Sta all'Assenblea ordinaria provvedere alla scelta tra

Ammi ni stratore Unico e Consiglio di Anmmnistrazione; in tale
ul tinmo caso al I ' i ndi vi duazi one del numer o dei nenmbri de
Consiglio di Ammi ni strazi one secondo le previsioni di cu
all'art. 26 e alla noni na dei menbr i del | ' organo

amm ni strativo, i ndi vi duat i nel rispetto dei requisiti



previsti dalla normativa tenpo per tenpo vigente.

27.2 L' Ammini stratore uni co o gli Ammnistratori durano in
carica per il periodo stabilito alla loro nom na e, conunque,
non oltre tre wesercizi e sono rieleggibili. Essi scadono alla
data dell' Assenblea convocata per |'approvazione del bilancio

relativo all'ultinmo esercizio della |oro carica
27.3 Nel caso di nomna di wun Consiglio di Aministrazione,

se nel corso del | " eserci zio vengono a nmancare uno o0 piu
Ammi ni stratori, gli altri provvedono a sostituirli con
del i ber azi one approvata  dal collegio si ndacal e, purche la

maggi oranza sia senpre costituita da Ammnistratori nom nati
dal | " Assenbl ea (o nell"atto costitutivo). Gi Aministratori

cosi nomi nat i restano in carica fino alla successiva
Assenbl ea.
27.4 Qualora venga neno l|la nmaggioranza degli Amministratori
nom nat i dal | " Assenbl ea (o nell"atto costitutivo), quel |
rimasti in carica devono convocare | ' Assenbl ea per | a
sostituzione degli Ammnistratori mancanti .
27.5 Gi Anmi ni stratori cosi nomi nat i scadono insieme a
quel I'i in carica alla data di scadenza determinata all'atto
della nomina di questi ultim.
Articolo 28

Presidente del Consiglio di Amministrazione e VicePresidente
28.1 Il Consiglio di Amm ni strazione, ove nomnato, nella
prima adunanza successiva alla sua nonmi na, elegge tra
propri menbr i un Presi dente, ove non vi abbia provveduto
| ' Assenbl ea.
28.2 Il Presidente del Consiglio di Ammnistrazione, e, 1in
sua  assenza, il Vi cePresi dent e, ove nom nato, convoca i
Consiglio di Amm ni strazione, ne fissa |'ordine del giorno,
ne coordi na i | avori e provvede af finché adeguat e
i nf or mazi oni sulle materi e iscritte all ' ordine del giorno
vengano fornite a tutti i Consiglieri.
28.3 Nei casi di assenza del Presidente dell'Assenblea, i

Consiglio nomna un segretario, anche al di fuori dei suo
menbri .

Articolo 29
Organi del egati
29.1 Il Consiglio di Anmi ni strazi one, ove nom nato, puo
del egare, nei limti di cui all"articolo 2381 <c.c., parte

delle proprie attribuzioni ad uno o piu dei suoi conponenti,
determ nandone i poteri e la relativa renunerazione.

29.2 Il Consiglio puo, altresi, disporre che venga costituito
un comitato esecutivo del quale fanno parte di diritto, oltre
ai Consiglieri nomnati a farne parte, anche il Presidente,
il Vice Presidente, ove nomnato, nonché tutti 1 Consiglieri
muniti di del ega

Il Consi gli o, con | a propria delibera di istituzione de
comtato esecutivo, puo det erm nare gli obi ettivi e e

nmodal ita di esercizio dei poteri delegati.



29.3 A Consiglio spetta, comunque, il potere di controllo e
di avocare a sé le operazioni rientranti nella delega, oltre

che il potere di revocare |le deleghe. Non sono, conunque,
del egabi | i, e rest ano, quindi, di esclusiva conpetenza de

Consi gli o, oltre a quanto previsto all'art. 24.3, i poteri
relativi a:

a) la costituzione ovvero |'assunzione di partecipazioni da
parte della societa in enti, istituti, organism e societa, e
la  designazione, ove  occorra, dell e persone destinate a

rappresentare nei nmedesim |a societa, nonche Ile disn ssioni
0 cessioni delle partecipazioni

b) la fusione, la scissione, |lo scioglinmento, la |iquidazione
dei soggetti di Cui alla precedente lett. a), ovvero la
nmodi fi ca dell a parteci pazi one negli stessi;

c) | " al i enazi one, la conpravendita e le pernute di ben
imobili e brevetti;

d) |'"assunzione di nutui.

29.4 di organi delegati sono tenuti a riferire al Consiglio
di Anmini strazione con cadenza almeno trinmestrale.

29.5 L' Organo Ammi ni strativo potra noni nar e un direttore

generale determ nandone i poteri. Allo stesso potranno essere
attribuite anche procure dagli organi del egati .
Articolo 30
Del i bere del Consiglio di Amm ni strazi one
30.1 Il Consiglio, ove nominato, si raduna nel luogo indicato
nel | " avvi so di convocazi one, nella sede sociale o altrove,

tutte le volte che ci0 sia ritenuto necessario dal Presidente
0 anche da un terzo dei Consiglieri di Anm nistrazione.

30.2 La convocazione e fatta almeno cinque giorni prima della

riuni one con lettera da spedire nediante fax, telegramma o
posta el ettronica.

30.3 Nei casi di urgenza, la convocazione pu0 essere fatta
con lettera da spedire medi ant e fax, telegramma o0 posta
el ettronica, con preavviso di alneno ventiquattro ore

30.4 Le nmodal ita di convocazi one non devono rendere

intoll erabil nente onerosa |a partecipazione alle riunioni de
Consiglieri e dei Sindaci

30.5 Il Consiglio, ove nomnato, validamente costituito con
la presenza della nmaggioranza degli Amministratori in carica
e delibera con il voto favorevole della nmaggioranza assoluta
dei Consiglieri presenti.

30.6 Il Consiglio di Ammi ni strazi one, ove noni nat o, e
val i danent e costituito qual ora, anche in assenza di fornmale
convocazione, siano presenti tutti i Consiglieri 1in carica e
tutti i menbri del collegio sindacale.

30.7 Le riunioni del Consiglio sono presi edut e da
Presidente, ovvero dal Vice Presidente, ove nom nato, ovvero
dal |l " anm ni stratore piu anziano per carica, 0, in subordine,
per eta.

30.8 E ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio



di Ammi ni strazi one Si t engano con il sistera della
vi deoconf erenza 0 t el econf er enza, a condizione che tutti i
parteci panti possano essere identificati dal Presidente e sia
ad essi consentito di discutere ed intervenire in tenpo reale
alla trattazione degli argonmenti, esprimendo in forma palese
il proprio vot o nei casi in cui si proceda a votazione.
Veri fi candosi questi pr esupposti, il Consiglio di
Ammi ni strazi one s'intende tenuto nel luogo ove si trova i
Presi dente del | "adunanza insieme al segretario, salvo diverse
previ si oni normative, i qual i pr ovveder anno a redigere e
sottoscrivere il ver bal e della riunione, facendo nenzione
delle mpdalitd con le quali e avvenuto il colleganmento con
consiglieri lontani e di come essi hanno espresso il voto.
Articolo 31

Rappresentanza | egal e della societa
31.1 La | egal e rappresentanza dell a soci eta spetta
all'" Amm ni stratore Uni co, ove nom nato, ovvero, in caso di
nom na  di Consiglio di Amm ni strazione, al Presidente de
Consiglio di Anmi ni strazi one, al Vi ce Pr esi dent e, ove
noni nat o, ed agli Amm ni stratori, cui siano state delegate
attribuzioni, ai sensi del precedente art. 29 e nei linmti
del | a del ega
In caso di deleghe a piu Ammnistratori, la rappresentanza
spetta agli stessi in via congiunta o disgiunta, a seconda
che i poteri di amministrazione siano stati loro attribuiti
in via congiunta o in via disgiunta.
31.2 La | egal e rappresentanza spetta anche al Direttore
General e di cui al precedente art. 29.5,  nei limti dei
poteri determinati nell'atto di nomina o nella procura.

Articolo 32

Renmuner azi one degli Anministratori

32.1 Al'l" Amrini stratore Unico o ai menbri del Consiglio di

Anmi ni strazi one  spettano il rimborso delle spese sostenute
per ragi one del | oro ufficio, ed un conpenso determ nati
dal|l' Assenbl ea all'atto della nom na.

32.2 La remuner azi one degl i Ammini stratori investiti della
carica di Pr esi dent e, Vi ce Pr esi dent e, ove nomi nat o,
amm ni stratore 0 consigliere del egato e stabilita da
Consiglio di  Amm nistrazione, sentito il parere del <collegio
si ndacal e, nel rispetto dei limti massi m determ nati

dal | ' Assenbl ea
32.3 L' Assenbl ea pud determinare un inporto conplessivo per

la renunerazione di tutti gli Aministratori, inclusi quell
investiti di particolari cariche.
Articolo 33
Col | egi 0 si ndacal e
33.1 Il collegio sindacale vigila sull'osservanza della |egge
e dello st at ut o, sul rispetto dei principi di corretta
amm ni strazi one, ed, in particol are, sul | " adeguat ezza

del | " assetto organi zzativo amm ni strativo e contabile



adottato dalla societa e sul suo concreto funzi onanento.

33.2 L' assenblea elegge il collegio sindacale, costituito da
tre Si ndaci effettivi e due suppl enti, ne noni na i
Presi dente e determina per tutta la durata dell'incarico il
conpenso dei presenti.

33.3 Per tutta la durata del loro incarico i Sindaci debbono
possedere i requi siti di Cui all'articolo 2399 c.c.. La
perdita di tali requisiti determina la imediata decadenza
del sindaco e la sua sostituzione con il sindaco supplente
pi U anzi ano.

33.4 | Sindaci scadono alla data dell'assenblea convocata per

| "approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della
carica. La cessazione dei Sindaci per scadenza del term ne ha
effetto dal nonento in cui il collegio & stato ricostituito.

33.5 Il collegio sindacale si riunisce alneno ogni novanta
gi orni su iniziativa di uno qualsiasi dei Sindaci. Esso &
val i danent e costituito con la presenza della naggioranza de
Si ndaci e delibera con il voto favorevole della nmaggioranza
assol uta dei Sindaci

33.6 E ammessa la possibilita che le riunioni del Collegio

Sindacale si tengano con il sistema della videoconferenza o
tel econferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano
essere identificati dal Presidente e sia ad essi consentito
di discutere ed intervenire in tenpo reale alla trattazione
degl i argonenti, esprinendo in forma palese il proprio voto
nei casi in cui si proceda a votazione. Verificandosi questi
presupposti, il Collegio Sindacale s'intende tenuto nel |uogo
ove Si trova il Presi dente del Col l egio, salvo diverse
previ si oni normative, il qual e provvedera a redi gere e
sottoscrivere il ver bal e dell a riuni one, facendo menzione
delle modalitd con le quali & avvenuto il colleganmento con
Sindaci lontani e di cone essi hanno espresso il voto.
Articolo 34
Il Revisore contabile

34.1 Il Revi sor e 0 la societd incaricata del controllo
cont abil e, anche medi ant e scanbi di i nf or mazi oni con i

col |l egi o sindacal e:
- wverifica, nel corso dell'esercizio sociale, con periodicita

al meno trinestral e, |l a regol are tenuta della contabilita
soci al e e la corretta rilevazione nelle scritture contabil
dei fatti di gestione;

- verifica se il bilancio di esercizio, e, ove redatto, i
bi I anci o consol i dato corrispondono alle risultanze delle
scritture contabili e degli accertamenti eseguiti, e, se sono
conform alle nornme che Ii di sci pli nano; - esprime  con

apposita rel azi one un giudizio sul bilancio di esercizio e
sul bilancio consolidato, ove redatto.

34.2 L'attivita di controllo contabile € annotata in un
apposito libro conservato presso | a sede social e.

34.3 L' Assenbl ea, nel nomnare il Revisore contabile o Ila



soci et a di revi si one, deve anche det er m nar ne il

corrispettivo per tutta la durata dell'incarico, che non puo
eccedere i tre esercizi sociali
34.4 11 Revisore contabile o la societa di revisione debbono
possedere per tutta la durata del loro nandato i requisiti di
cui all'articolo 2409-quinquies c.c.. In difetto, essi sono
ineleggibili o decadono di diritto. In caso di decadenza de
Revi sor e, gli Ammi ni stratori sono tenuti a convocare senza
i ndugi o |' Assenbl ea per | a nomina di un nuovo revisore.
34.5 Il revisore cessa dal proprio ufficio con |'approvazi one
del bi | anci o del suo ul tinmo esercizio soci al e ed e
rieleggibile.
Articolo 35

Bilancio e util
35.1 di esercizi sociali si chiudono il trentuno dicenbre d
ogni anno.
35.2 di utili netti risultanti dal bilancio, dedotto alnmeno
il 5% (cinque per cento) da destinare a riserva legale fino a
che quest a non abbi a raggi unt o il qui nto del capitale
soci al e, verranno ripartiti tra i soci in m sura
propor zi onal e alla parteci pazi one azionaria da ciascuno
possedut a, sal vo che | " Assenbl ea non deliberi diversanente,
ovvero del i beri ulteriori accantonamenti a fondi di riserva

straordinari a.

Articolo 36

Scioglimento e |iquidazione
36.1 La societa @ si scioglie per le cause previste dalla
| egge, e, pertanto:
a) per il decorso del term ne;
b) per il consegui ment o del | " oggetto soci al e 0 per la
sopravvenut a i mpossibilita a consegui rl o, sal vo che
| " Assenbl ea, all'uopo convocata entro 30 (trenta) giorni, non
deliberi |le opportune nodifiche statutarie;
c) per |'inpossibilita di funzionamento o per la continuata
inattivita dell' Assenbl ea;
d) per | a riduzione del capitale al di sotto del mninp
| egal e, salvo quanto & disposto dall'articolo 2447 c.c.;
e) nell'ipotesi prevista dall'articolo 2437-quater c.c.;

f) per deliberazione dell' Assenbl ea;
g) per le altre cause previste dalla | egge.

36.2 In tutte e i pot esi di sci ogl i ment o, | ' organo
amm ni strativo deve effettuare gli adenpi nenti  pubblicitari
previsti dalla legge nel termne di 30 (trenta) giorni da
| oro verificarsi

36.3 L' Assenbl ea straordi nari a, se del caso convocat a
dal | " organo amm ni strativo, nom ner a uno 0 piu liquidatori
det er mi nando

a) il numero dei liquidatori;

b) in caso di pluralita di |'iquidatori, le regole di

funzi onanent o del col | egi o, anche medi ant e rinvio a



funzionamento  del Consiglio di Anmi ni strazi one, in quanto
compati bil e;

c) a chi spetta |la rappresentanza della societa;

d) i criteri in base ai quali deve svolgersi la |iquidazione;

e) gli eventuali limti ai poteri dell'organo |iquidativo.

F.to Nicola Perini

F.to Renato D Anbra notaio



